高野・熊野地域通訳案内士育成及びスキルアップ研修業務委託に係る
プロポーザルの審査結果について

　令和６年度高野・熊野地域通訳案内士育成及びスキルアップ研修業務委託に係るプロポーザルの審査結果について、下記のとおり契約候補者を選定しましたので公表します。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　記
１　選定された提案者
　　株式会社ツーリストエキスパーツ　西日本営業部

２　審査参加者の得点
　　株式会社ツーリストエキスパーツ　西日本営業部　　得点　　　　２８点

３　審査方法
　　各審査委員が点数制により審査項目ごとの評価を行い、その得点を合計する。各審査委員合計点の平均点を出し、平均点が最も高かった業者を委託業者として決定する。但し、参加者が複数か１社に係わらず、審査員の平均点が２４点未満であれば委託業者としない。

４　審査項目及びその着目点
　以下の項目ごとに、５ポイント制の評価を行う
　(５：優れている　４：やや優れている　３：普通　２：やや劣っている
１：劣っている)

（1） 業務遂行能力（５点×２）
安定的に業務を遂行できる能力があるか。
業務遂行に必要な人員及び体制が十分確保されているか。
（2） 業務内容の理解（５点×２）
業務内容を十分に理解しているか。
世界遺産「紀伊山地の霊場と参詣道」の本質的価値を理解しているか。
（3） 研修及び口述試験の内容（５点）
和歌山県版通訳ガイドの育成、能力測定に十分な内容のものであるか。
（4） 受講者の安全対策（５点）
感染症拡大防止に係る措置や事故等に対応できる体制が整えられているか。
（5） 予定講師の氏名・資格または経歴（５点）
各研修及び口述試験の仕様に合ったものか。
（6） 見積書の内容（５点）
単価や数量等が適正に見積もりされているか。
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