継続登録確認書
　　　　年　　月　　日
和歌山県知事　様
企業及び団体名（ふりがな）
・

代表者　職/氏名
・

女性活躍企業同盟での登録情報に変更がある項目に記入してください（登録情報が不明な場合も記入）※公表情報は女性活躍企業同盟のHP（下記URL）からご確認いただけます。
	所在地
	〒

	担当者所属
	
	氏名
	

	電話
	
	メール※
	

	ホームページアドレス
	

	ジェンダー平等推進に向けた意気込み※
（100字以内）
	


（https://www.pref.wakayama.lg.jp/prefg/031400/danjo/doumei/doumeiitiran.html）
※可能な限り個人アドレスではなく、所属部署や代表アドレスでの登録をお願いします。

[bookmark: _GoBack]以下、ご確認及びご意見いただきますようお願いします。
取組内容※1
ジェンダー平等推進に関して実施している項目にチェック。
（括弧内の具体的な取組にもチェックを入れてください。）
①～③は参加にあたり必須の取組項目です。
（ただし、労働者を雇用しない企業及び団体においては、①及び②を必須の取組項目とします。）
①☐ジェンダーギャップ解消に向けた取組
☐性別による無意識の思い込みの解消に向けた正しい知識の取得、
☐育児及び介護休暇の充実、☐長時間労働削減の取組、☐企業内保育所の設置、
☐テレワーク、☐フレックスタイム、☐時短勤務の導入、☐女性管理職育成支援
☐その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

②☐多様な性を尊重する取組
☐多様な性のあり方を理解及び支援している、☐啓発ポスターやレインボーフラッグ等
の掲示、☐LGBTQフレンドリー企業である旨を公表、☐理解促進研修の実施、
☐相談窓口の設置、☐トイレや更衣室の配慮、☐同性パートナー福利厚生の充実、
☐その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

③☐ハラスメント防止対策の強化
☐研修実施、☐マニュアル作成、☐相談体制の整備、☐就業規則への明記、
☐その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
希望する活動内容や、セミナー講師及び
テーマなどがあれば、ご自由にご記入ください。






